
 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

  

                         ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü 
•ÖÖ×Æü¸üÖŸÖ ÛÎú. 10/2016 

     ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü µÖê£Öß»Ö ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖÛú›üß»Ö ¯Ö¸üßõÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›êü ×ÃÖÃ™üß´Ö †ò®Öò»ÖßÃ™ü ü(System 

Analyst) Æêü ¯Ö¤ü ºþ. 25,000/- ¤ü¸ü´ÖÆüÖ µÖÖ ‹Ûú×¡ÖŸÖ ´ÖÖ®Ö¬Ö®ÖÖ¾Ö¸ü 5 ¾ÖÂÖÖÔ“µÖÖ ÛúÖ»ÖÖ¾Ö¬ÖßÛú×¸üŸÖÖ ŸÖÖŸ¯Öã̧ üŸµÖÖ Ã¾Öºþ¯ÖÖŸÖ 
³Ö¸üÞµÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÖ¡Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓÛú›æü®Ö ×¾Ö×ÆüŸÖ ®Ö´Öã®µÖÖŸÖ †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö †•ÖÔ ´ÖÖÝÖ×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêüŸÖ. ŸÖÃÖê“Ö ÃÖ¤ü̧ ü ¯Ö¤üÖÓ²ÖÖ²ÖŸÖ“Öß 
†×¬ÖÛú“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ“µÖÖ www.unishivaji.ac.in µÖÖ ÃÖÓÛêúŸÖÃ£ÖôûÖ¾Ö¸ü “Recruitment” µÖÖ ÃÖ¤ü̧ üÖ´Ö¬µÖê 
ˆ¯Ö»Ö²¬Ö †ÖÆêü. 

†.ÛÎú ¯Ö¤üÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö †Ö¸üõÖÞÖ ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú ¯ÖÖ¡ÖŸÖÖ  †®Öã³Ö¾Ö 

1 System 

Analyst 
(×ÃÖÃ™üß´Ö 

†ò®Öò»ÖßÃ™üü)  

ÜÖã»ÖÖ 1) M. Tech. (Computer Sc.) or I 

Class MCA,  

 

OR 

1) Five year experience 

in Computing at the 

level of System Analyst 

OR 

1) I Class M.Sc. (Computer Sc. / 

Computer Software).  

 

OR 

1) Six years experience 

in computing at the 

level of System Analyst  

OR 

1) Master’s Degree in Computer 

Science / Computer Software or 

B.E./B.Tech. in Computer 

Science or MCA 

1) Candidates of 

proven ability and 5 

years experience in the 

industry / profession 

      ¯ÖÖ¡Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ“µÖÖ www.unishivaji.ac.in µÖÖ ÃÖÓÛêúŸÖÃ£ÖôûÖ¾Ö¸ü “Recruitment” µÖÖ 
ÃÖ¤ü¸üÖ´Ö¬µÖê ˆ¯Ö»Ö²¬Ö †ÃÖÞÖÖ·µÖÖ Ø»ÖÛú¾¤üÖ ȩ̂ü Online ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê †•ÖÔ ×¤ü. 26/07/2016 ¯ÖµÖÕŸÖ ³Öºþ®Ö, ŸµÖÖ †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö 
†•ÖÖÔ“Öß Ø¯ÖÏ™ü ÛúÖœæü®Ö †Ö¾Ö¿µÖÛú ŸµÖÖ ÃÖÖõÖÖÓ×ÛúŸÖ ¯ÖḮ ÖÖÞÖ¯Ö¡ÖÖÓÃÖÆü µÖÖ ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖÛú›êü ×¤ü.30/07/2016 ¯ÖµÖÔŸÖ              
Ûãú»ÖÃÖ×“Ö¾Ö, ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ¸ü-416004 µÖÖÓ“µÖÖ ®ÖÖ¾Öê ÃÖÖµÖÓÛúÖôûß 6:00 ¾ÖÖ•Öê¯ÖµÖÕŸÖ ¯ÖÖêÃ™üÖ®Öê †£Ö¾ÖÖ ÆüÃŸÖ¤êüµÖ 
ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÖ¾ÖêŸÖ. µÖÖ ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖŸÖ ¯ÖÖêÂ™üÖ®Öê ØÛú¾ÖÖ ‡ŸÖ¸ü ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ®Ö ˆ×¿Ö¸üÖ ¯ÖÏÖ¯ŸÖ ÆüÖêÞÖÖ¸êü †•ÖÔ ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘ÖêŸÖ»Öê •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüßŸÖ. 
 

×šüÛúÖÞÖ :-ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü        ›üÖò.¾Æüß.‹®Ö.Ø¿Ö¤êü 

×¤ü®ÖÖÓÛú :- 06/07/2016      ¯ÖÏ³ÖÖ¸üß Ûãú»ÖÃÖ×“Ö¾Ö 

 



 
 

×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü
•ÖÖ×Æü¸üÖŸÖ ÛÎú´ÖÖÓÛú 

 ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ¸ü ¯Ö¸üßõÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›êü ×ÃÖÃ™üß´Ö †ò®Öò»ÖßÃ™ü ü

ºþ. 25,000/- ¤ü¸ü´ÖÆüÖ µÖÖ ‹Ûú×¡ÖŸÖ ´ÖÖ®Ö¬Ö®ÖÖ¾Ö¸ü 5 ¾ÖÂÖÖÔ“µÖÖ ÛúÖ»ÖÖ¾Ö¬ÖßÛú×¸üŸÖÖ

×¾Ö×ÆüŸÖ ®Ö´Öæ®µÖÖŸÖ †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö (Online) ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê †•ÖÔ ´ÖÖÝÖ×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêüŸÖ.

†.ÛÎú ¯Ö¤üÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö †Ö¸üõÖÞÖ
1  System 

Analyst 

(×ÃÖÃ™üß´Ö 
†ò®Öò»ÖßÃ™üü)  

º . 25,000/- 
¤ü¸ü´ÖÆüÖ µÖÖ 

‹Ûú×¡ÖŸÖ ´ÖÖ®Ö¬Ö®Ö 

ÜÖã»ÖÖ

 
 ÃÖ¤ü¸ü“µÖÖ ¯Ö¤üÖÃÖÖšüß ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ“µÖÖ ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ“µÖÖ

“Recruitment” µÖÖ ÃÖ¤ü¸üÖŸÖ online Ûú¸üÞÖê ÃÖÖšüß“Öß Ø»ÖÛú ˆ¯Ö»Ö²¬Ö Ûúºþ®Ö ¤êüÞµÖÖŸÖ †Ö»Öß †ÖÆêü.ü 

†•ÖÔ ×¤ü.26/07/2016 ¯ÖµÖÕŸÖ ³Öºþ®Ö, ŸµÖÖ †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö †•ÖÖÔ“Öß Ø¯ÖÏ™ü ÛúÖœæü®Ö †Ö¾Ö¿µÖÛú ŸµÖÖ ÃÖÖõÖÖÓ×ÛúŸÖ ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡ÖÖÓÃÖÆü 

µÖÖ ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖÛú›êü ×¤ü. 30/07/2016 ¯ÖµÖÔŸÖ Ûãú»ÖÃÖ×“Ö¾Ö, ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü

ÃÖÖµÖÓÛúÖôûß 6:00 ¾ÖÖ•Öê̄ ÖµÖÕŸÖ ¯ÖÖêÃ™üÖ®Öê †£Ö¾ÖÖ ÆüÃŸÖ¤êüµÖ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÖ¾ÖêŸÖ. ±úŒŸÖ †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê ³Ö¸ü»Öê»Öê †•ÖÔ“Ö 

×Ã¾ÖÛúÖ¸ü»Öê •ÖÖŸÖß»Ö. 

• ÃÖ¾ÖÔÃÖÖ¬ÖÖ¸üÞÖ ÃÖæ“Ö®ÖÖ :- 
1. ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓÃÖÖšüß ×Ûú´ÖÖ®Ö 30 ¾ÖÂÖì ¾Ö Ûú´ÖÖ»Ö 40 ¾ÖÂÖì Æüß ¾ÖµÖÖê´ÖµÖÖÔ¤üÖ ¸üÖÆüß»Ö. ŸÖÃÖê“Ö †¯ÖÓÝÖ 

¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖµÖ´ÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ¾ÖµÖÖê´ÖµÖÖÔ¤üÖ ×¿Ö£Ö»ÖõÖ´Ö ¸üÖÆüß»Ö.

2. •ÖÖ×Æü¸üÖŸÖß´Ö¬µÖê ®Ö´Öæ¤ü Ûêú»Öê»µÖÖ ¯Ö¤üÖ“Öß ×Ûú´ÖÖ®Ö ¾Ö Ûú´ÖÖ»Ö ¾ÖµÖÖê´ÖµÖÖÔ¤üÖ •ÖÖ×Æü¸üÖŸÖ ×¤ü®ÖÖÓÛúÖÃÖ ÃÖÖ¯ÖêõÖ ÃÖ´Ö•ÖÞµ

µÖê‡Ô»Ö. 

3. †•ÖÖÔ¾Ö¸ü •µÖÖ ¯Ö¤üÖÃÖÖšüß †•ÖÔ Ûú¸üÞÖÖ¸ü †ÖÆüÖŸÖ ŸµÖÖ ¯Ö¤üÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö ×»ÖÆüÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú. 

4. ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê ³Ö¸ü»Öê»Öê †•ÖÔ“Ö ³Öºþ®Ö ¯ÖÖšü¾ÖÖ¾ÖêŸÖ ¾Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ´ÖÖ.×¾Ö¢Ö ¾Ö 

»ÖêÜÖÖ†×¬ÖÛúÖ¸üß, ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ¸ü µÖÖÓ“µÖÖ ®ÖÖ¾Öê ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ¸ü µ

¸üŒÛú´Öê“ÖÖ ¸üÖÂ™ÒüßµÖÛéúŸÖ ²ÖÑÛêú“ÖÖ ¬Ö®ÖÖÛúÂÖÔ ØÛú¾ÖÖ ×¾ÖªÖ¯Ößšü ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖŸÖ ¸üÖêÜÖ ¸üŒÛú´Ö ³Ö¸ü»µÖÖ“Öß ¯ÖÖ¾ÖŸÖß 

†•ÖÖÔÃÖÖê²ÖŸÖ •ÖÖê›üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü. 

 
×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü 

•ÖÖ×Æü̧ üÖŸÖ ÛÎú´ÖÖÓÛú 10/2016 
 

ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ¸ü ¯Ö ü̧ßõÖÖ ×¾Ö³ÖÖÝÖÖÛú›êü ×ÃÖÃ™üß´Ö †ò®Öò»ÖßÃ™ü ü(System Analyst

¤ü¸ü´ÖÆüÖ µÖÖ ‹Ûú×¡ÖŸÖ ´ÖÖ®Ö¬Ö®ÖÖ¾Ö¸ü 5 ¾ÖÂÖÖÔ“µÖÖ ÛúÖ»ÖÖ¾Ö¬ÖßÛú×¸üŸÖÖ ³Ö¸üÞµÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÖ¡Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓÛú›æü®Ö 

¯Ö¬¤üŸÖß®Öê †•ÖÔ ´ÖÖÝÖ×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖêŸÖ †ÖÆêüŸÖ. 

†Ö ü̧õÖÞÖ ¿ÖîõÖ×ÞÖÛú ¯ÖÖ¡ÖŸÖÖ 
ÜÖã»ÖÖ 1) M. Tech. (Computer Sc.) or I 

Class MCA,  

 

OR 

1) Five year experience in 

Computing at the level of 

System Analyst

1) I Class M.Sc. (Computer Sc. / 

Computer Software).  

 

OR 

1) Six years experience in 

computing at the level of 

System Analyst

1) Master’s Degree in Computer 

Science / Computer Software or 

B.E./B.Tech. in Computer 

Science or MCA 

1) Candidates of proven 

ability and 5 years 

experience in the industry / 

ÃÖ¤ü¸ü“µÖÖ ¯Ö¤üÖÃÖÖšüß ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ“µÖÖ ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ“µÖÖ www.unishivaji.ac.in µÖÖ ÃÖÓÛêúŸÖÃ£ÖôûÖ¾Ö¸

Ûú¸üÞÖê ÃÖÖšüß“Öß Ø»ÖÛú ˆ¯Ö»Ö²¬Ö Ûúºþ®Ö ¤êüÞµÖÖŸÖ †Ö»Öß †ÖÆêü.ü Online

³Öºþ®Ö, ŸµÖÖ †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö †•ÖÖÔ“Öß Ø¯ÖÏ™ü ÛúÖœæü®Ö †Ö¾Ö¿µÖÛú ŸµÖÖ ÃÖÖõÖÖÓ×ÛúŸÖ ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡ÖÖÓÃÖÆü 

/2016 ¯ÖµÖÔŸÖ Ûãú»ÖÃÖ×“Ö¾Ö, ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü-416 004

™üÖ®Öê †£Ö¾ÖÖ ÆüÃŸÖ¤êüµÖ ÃÖÖ¤ü ü̧ Ûú¸üÖ¾ÖêŸÖ. ±úŒŸÖ †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê ³Ö¸ü»Öê»Öê †•ÖÔ“Ö 

 
ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓÃÖÖšüß ×Ûú´ÖÖ®Ö 30 ¾ÖÂÖì ¾Ö Ûú´ÖÖ»Ö 40 ¾ÖÂÖì Æüß ¾ÖµÖÖê´ÖµÖÖÔ¤üÖ ¸üÖÆüß»Ö. ŸÖÃÖê“Ö †¯ÖÓÝÖ 

¿ÖÖÃÖ®Ö ×®ÖµÖ´ÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ¾ÖµÖÖê´ÖµÖÖÔ¤üÖ ×¿Ö£Ö»ÖõÖ´Ö ¸üÖÆüß»Ö. 

•ÖÖ×Æü¸üÖŸÖß´Ö¬µÖê ®Ö´Öæ¤ü Ûêú»Öê»µÖÖ ¯Ö¤üÖ“Öß ×Ûú´ÖÖ®Ö ¾Ö Ûú´ÖÖ»Ö ¾ÖµÖÖê´ÖµÖÖÔ¤üÖ •ÖÖ×Æü¸üÖŸÖ ×¤ü®ÖÖÓÛúÖÃÖ ÃÖÖ¯ÖêõÖ ÃÖ´Ö•ÖÞµ

†•ÖÖÔ¾Ö¸ü •µÖÖ ¯Ö¤üÖÃÖÖšüß †•ÖÔ Ûú¸üÞÖÖ ü̧ †ÖÆüÖŸÖ ŸµÖÖ ¯Ö¤üÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö ×»ÖÆüÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú.  

ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê ³Ö¸ü»Öê»Öê †•ÖÔ“Ö ³Öºþ®Ö ¯ÖÖšü¾ÖÖ¾ÖêŸÖ ¾Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ´ÖÖ.×¾Ö¢Ö ¾Ö 

»ÖêÜÖÖ†×¬ÖÛúÖ ü̧ß, ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ¸ü µÖÖÓ“µÖÖ ®ÖÖ¾Öê ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ¸ü µÖê£Öê ¾Ö™üÞÖÖ¸üÖ ºþ. 500/

¸üŒÛú´Öê“ÖÖ ¸üÖÂ™ÒüßµÖÛéúŸÖ ²ÖÑÛêú“ÖÖ ¬Ö®ÖÖÛúÂÖÔ ØÛú¾ÖÖ ×¾ÖªÖ¯Ößšü ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖŸÖ ü̧ÖêÜÖ ¸üŒÛú´Ö ³Ö¸ü»µÖÖ“Öß ¯ÖÖ¾ÖŸÖß 

†•ÖÖÔÃÖÖê²ÖŸÖ •ÖÖê›üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü.  

System Analyst) Æêü ¯Ö¤ü       

³Ö¸üÞµÖÖÃÖÖšüß ¯ÖÖ¡Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓÛú›æü®Ö 

†®Öã³Ö¾Ö 
1) Five year experience in 

Computing at the level of 

System Analyst 

OR 

1) Six years experience in 

computing at the level of 

System Analyst 

OR 

1) Candidates of proven 

ability and 5 years 

experience in the industry / 

profession 

µÖÖ ÃÖÓÛêúŸÖÃ£ÖôûÖ¾Ö¸ü 

Online ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê 

³Öºþ®Ö, ŸµÖÖ †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö †•ÖÖÔ“Öß Ø¯ÖÏ™ü ÛúÖœæü®Ö †Ö¾Ö¿µÖÛú ŸµÖÖ ÃÖÖõÖÖÓ×ÛúŸÖ ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡ÖÖÓÃÖÆü 

416 004 µÖÖÓ“µÖÖ ®ÖÖ¾Öê 

™üÖ®Öê †£Ö¾ÖÖ ÆüÃŸÖ¤êüµÖ ÃÖÖ¤ü¸ü Ûú¸üÖ¾ÖêŸÖ. ±úŒŸÖ †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê ³Ö¸ü»Öê»Öê †•ÖÔ“Ö 

ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓÃÖÖšüß ×Ûú´ÖÖ®Ö 30 ¾ÖÂÖì ¾Ö Ûú´ÖÖ»Ö 40 ¾ÖÂÖì Æüß ¾ÖµÖÖê´ÖµÖÖÔ¤üÖ ¸üÖÆüß»Ö. ŸÖÃÖê“Ö †¯ÖÓÝÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓÃÖÖšüß 

•ÖÖ×Æü¸üÖŸÖß´Ö¬µÖê ®Ö´Öæ¤ü Ûêú»Öê»µÖÖ ¯Ö¤üÖ“Öß ×Ûú´ÖÖ®Ö ¾Ö Ûú´ÖÖ»Ö ¾ÖµÖÖê´ÖµÖÖÔ¤üÖ •ÖÖ×Æü¸üÖŸÖ ×¤ü®ÖÖÓÛúÖÃÖ ÃÖÖ¯ÖêõÖ ÃÖ´Ö•ÖÞµÖÖŸÖ 

ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê ³Ö¸ü»Öê»Öê †•ÖÔ“Ö ³Öºþ®Ö ¯ÖÖšü¾ÖÖ¾ÖêŸÖ ¾Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ´ÖÖ.×¾Ö¢Ö ¾Ö 

Öê£Öê ¾Ö™üÞÖÖ¸üÖ ºþ. 500/- ‡ŸÖŒµÖÖ 

¸üŒÛú´Öê“ÖÖ ¸üÖÂ™ÒüßµÖÛéúŸÖ ²ÖÑÛêú“ÖÖ ¬Ö®ÖÖÛúÂÖÔ ØÛú¾ÖÖ ×¾ÖªÖ¯Ößšü ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖŸÖ ¸üÖêÜÖ ¸üŒÛú´Ö ³Ö¸ü»µÖÖ“Öß ¯ÖÖ¾ÖŸÖß 



5. †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê ®Ö ³Ö¸ü»Öê»ÖÖ, ´Öã¤üŸÖßŸÖ ®Ö µÖêÞÖÖ·µÖÖ ¾Ö ¿Öã»Ûú ®ÖÃÖ»Öê»µÖÖ †•ÖÖÕ“ÖÖ ×¾Ö“ÖÖ¸ü Ûêú»ÖÖ •ÖÖÞÖÖ¸ü 

®ÖÖÆüß. †•ÖÖÔÃÖÖê²ÖŸÖ ÃÖ¾ÖÔ ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡ÖÖÓ“µÖÖ ”ûÖµÖÖÓ×ÛúŸÖ ¯ÖÏŸÖß ÃÖÖõÖÖÓ×ÛúŸÖ Ûúºþ®Ö •ÖÖê›üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü. 

6. •ÖÖ×Æü¸üÖŸÖßŸÖß»Ö ¯Ö¤êü ³Ö¸üÞÖê ØÛú¾ÖÖ ®Ö ³Ö¸üÞÖê µÖÖÓ“Öê ÆüŒÛú ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ®Öê ¸üÖÜÖæ®Ö šêü¾Ö»Öê †ÖÆêüŸÖ. 

7.  ¯Ö¸üßõÖÖ / ´Öã»ÖÖÜÖŸÖß µÖÖ¯ÖîÛúß ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ™ü¯¯µÖÖ¾Ö¸ü ™ü¯ÖÖ»ÖÜÖÖŸµÖÖÛú›æü®Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÃÖ ¾Öêôêû¾Ö¸ü ¯Ö¡Ö ®Ö ×´ÖôûÖ»µÖÖÃÖ 

ŸµÖÖÃÖ ×¾ÖªÖ¯Ößšü •Ö²ÖÖ²Ö¤üÖ¸ü ¸üÖÆüÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ÛúÖêÞÖŸÖÖÆüß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö¯ÖÞÖê ¯Ö¡Ö¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü Ûêú»ÖÖ •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. 

8. ¯ÖÖ¡ÖŸÖÖ †•ÖÖÔ“Öß Ã¾ÖßÛéúŸÖß ØÛú¾ÖÖ ŸÖÖê ®ÖÖÛúÖ¸üÞÖê, “ÖãÛúß“Öß ´ÖÖ×ÆüŸÖß ×¤ü»µÖÖ²Ö§»Ö ×¿ÖõÖÖ ¾Ö ×®Ö¾Ö›ü ¯Ö¬¤üŸÖß µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ 

×®Ö¾Ö›ü ÃÖ×´ÖŸÖß“ÖÖ ×®ÖÞÖÔµÖ †Ó×ŸÖ´Ö ¸üÖÆüßŸÖ. µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ÛúÖêÞÖŸÖÖÆüß ¯Ö¡Ö¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘ÖêŸÖ»ÖÖ •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß.  

9. ×¤ü.28/03/2005 ®ÖÓŸÖ¸ü 2 ¯ÖêõÖÖ •ÖÖÃŸÖ ´Öã»Öê ÆüµÖÖŸÖ ®ÖÖÆüßŸÖ, µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê ¿ÖÖÃÖ®ÖÖ“µÖÖ 

×¤ü.28/03/2005 “µÖÖ †×¬ÖÃÖã“Ö®Öê®ÖãÃÖÖ¸ü ´ÖÆüÖ¸üÖÂ™Òü ®ÖÖÝÖ¸üß ÃÖê¾ÖÖ (»ÖÆüÖ®Ö Ûãú™ãÓü²ÖÖ“Öê ¯ÖÏ×ŸÖ–ÖÖ¯Ö¡Ö) ×®ÖµÖ´Ö 2005 

´Ö¬µÖê ®Ö´Öæ¤ü Ûêú»µÖÖ®ÖãÃÖÖ¸ü ®Ö´Öã®ÖÖ “†” ´Ö¬µÖê ¯ÖÏ×ŸÖ–ÖÖ¯Ö¡Ö ³Öºþ®Ö ¤êüÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú ¸üÖÆüß»Ö. 

10. ̄ ÖÏÖ¯ŸÖ †•ÖÖÕ“Öß ÃÖÓÜµÖÖ ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘Öê¾Öæ®Ö »ÖêÜÖß ¯Ö¸üßõÖÖ ‘ÖêÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. ¯ÖÏŸµÖõÖ ¯Ö¤êü ³Ö¸üŸÖê¾Öêôûß ˆ¯Ö»Ö²¬Ö ¯Ö¤üÖ®ÖãÃÖÖ¸ü 

¯Ö¤üÃÖÓÜµÖÖÛú´Öß ØÛú¾ÖÖ •ÖÖÃŸÖ ÆüÖê‰ú ¿ÖÛêú»Ö. 

11. ´Ö×Æü»ÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß †Ö¯Ö»µÖÖ ®ÖÖ¾ÖÖŸÖß»Ö ²Ö¤ü»ÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ“Öê µÖÖêÝµÖŸÖê ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡Ö ÃÖÖ¤ü¸ üÛú¸üÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú †ÖÆêü. 

12. ‹ÜÖÖªÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖ®Öê ×®Ö¾Ö›üßÃÖÖšüß ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê ¯ÖÏŸµÖõÖ / †¯ÖÏŸµÖõÖ ¤ü²ÖÖ¾Ö †ÖÞÖ»µÖÖÃÖ ŸµÖÖÃÖ ×®Ö¾Ö›ü 

¯ÖÏ×ÛÎúµÖêŸÖæ®Ö ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ¯ÖÖŸÖôûß¾Ö¸ü ²ÖÖ¤ü Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

13. •ÖÖ×Æü¸üÖŸÖßŸÖß»Ö ¯Ö¤üÖÓ“Öß †Ö¾Ö¿µÖÛúŸÖÖ ¾ÖÖ™ü»µÖÖÃÖ »ÖêÜÖß ¯Ö¸üßõÖÖ (“ÖÖôûÞÖß ¯Ö¸üßõÖÖ) ‘ÖêŸÖ»µÖÖ •ÖÖŸÖß»Ö. ŸÖÃÖê“Ö 

¯ÖÏÖŸµÖ×õÖÛú ¯Ö¸üßõÖÖ ¾Ö ´Öã»ÖÖÜÖŸÖßÆüß ‘ÖêŸÖ»µÖÖ •ÖÖŸÖß»Ö. µÖÖ“Öß ÃÖÓ²ÖÓ×¬ÖŸÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ®ÖÖë¤ü ‘µÖÖ¾Öß. »ÖêÜÖß 

¯Ö¸üßõÖêÃÖÖšüß ÛúÖÝÖ¤ǖ Ö¡Öê ¾Ö ‡ŸÖ¸ü ¯ÖÖ¡ÖŸÖê“µÖÖ †™üßÃÖ †¬Öß®Ö ¸üÖÆæü®Ö ¯Ö¸üßõÖêÃÖ ²ÖÃÖÞÖêÃÖ ¯Ö¸ü¾ÖÖ®ÖÝÖß ¤êüÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

ŸÖ£ÖÖ×¯Ö •Öê ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸ü 1 : 5 ¯ÖÏ´ÖÖÞÖÖŸÖ ÝÖãÞÖÖ®ÖãÛÎú´Öê ¯Öãœüß»Ö ¯ÖÏ×ÛÎúµÖêÃÖÖšüß ¯ÖÖ¡Ö ÆüÖêŸÖß»Ö ŸµÖÖÓ“Öß ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡Öê ¾Ö ‡ŸÖ¸ü 

†®ÖãÂÖÓ×ÝÖÛú ¯ÖÖ¡ÖŸÖÖ ŸÖ¯ÖÖÃÖÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. µÖÖ´Ö¬µÖê †¯ÖÖ¡Ö —ÖÖ»Öê»µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®ÖÖ ¯Öãœüß»Ö ³Ö¸üŸÖß ¯ÖÏ×ÛÎúµÖêŸÖ †¯ÖÖ¡Ö 

ÃÖ´Ö•ÖÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. µÖÖÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖ ÛúÖêÞÖŸÖÖÆüß Ã¾ÖŸÖÓ¡Ö ¯Ö¡Ö ¾µÖ¾ÖÆüÖ¸ü Ûêú»ÖÖ •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. 

14. ³Ö¸üŸÖß ¯ÖÏ×ÛÎúµÖêÃÖÓ¤ü³ÖÖÔŸÖß»Ö ²Ö¤ü»Ö / ¿Öã¬¤üß¯Ö¡ÖÛêú / ¯Ö×¸üõÖê“ÖÖ †³µÖÖÃÖÛÎú´Ö ‡. ²ÖÖ²Öß ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ“µÖÖ 

www.unishivaji.ac.in µÖÖ ÃÖÓÛêúŸÖÃ£ÖôûÖ¾Ö¸ü “Recruitment” µÖÖ ÃÖ¤ü¸üÖ´Ö¬µÖê ¯ÖÏ×ÃÖ¬¤ü Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö.  

15. •µÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ“ÖÖ ÝÖãÞÖ¾Ö¢ÖÖ µÖÖ¤üß´Ö¬µÖê †ÓŸÖ³ÖÖÔ¾Ö ÆüÖê‡Ô»Ö, †¿ÖÖ ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß ÃÖÓÛêúŸÖÃ£ÖôûÖ¾Ö¸ü ×¤ü»Öê»µÖÖ 

ÃÖæ“Ö®ÖÖÓ®ÖæÃÖÖ¸ü ŸµÖÖÓ“µÖÖ ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡ÖÖÓ“Öß ”ûÖ®Ö®ÖßÃÖÖšüß šü¸ü¾Öæ®Ö ×¤ü»Öê»µÖÖ ×¤ü®ÖÖÓÛúÖÃÖ, ¾Öêôêû¾Ö¸ü ¾Ö šü̧ ü¾Öæ®Ö ×¤ü»Öê»µÖÖ 

×šüÛúÖÞÖß ´ÖæôûÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡Öê ¾Ö ŸµÖÖ“µÖÖ ”ûÖµÖÖÓ×ÛúŸÖ ¯ÖÏŸÖß ÃÖÖõÖÖÓ×ÛúŸÖ Ûúºþ®Ö Ã¾ÖÜÖ“ÖÖÔ®Öê ˆ¯Ö×Ã£ÖŸÖ ¸üÖÆüÞÖê †Ö¾Ö¿µÖÛú 

†ÖÆêü. ÃÖ¤ü̧ ü ×¤ü¾Ö¿Öß ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸ü †®Öã¯Ö×Ã£ÖŸÖ ¸üÖÆüß»µÖÖÃÖ, ŸµÖÖ“Öê ®ÖÖ¾Ö ÝÖãÞÖ¾Ö¢ÖÖ µÖÖ¤üßŸÖæ®Ö ÛúÖœæü®Ö ™üÖÛú»Öê •ÖÖ‡Ô»Ö. 

µÖÖ²ÖÖ²ÖŸÖ ÛúÖêÞÖŸÖßÆüß ×¾Ö®ÖÓŸÖß / ŸÖÛÎúÖ¸ü ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘ÖêŸÖ»Öß •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. ŸÖ¤üË®ÖÓŸÖ¸ü ¯ÖÏ×ŸÖõÖÖ µÖÖ¤üß´Ö¬Öß»Ö 

ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÃÖ ¯Öãœüß»Ö ¯ÖÏ×ÛÎúµÖêÃÖÖšüß ²ÖÖê»ÖÖ×¾ÖÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. 

16. ÝÖãÞÖ¾Ö¢ÖÖ µÖÖ¤üßŸÖß»Ö ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ“Öê ¯ÖÏÖŸµÖ×õÖÛú / ´ÖÖî×ÜÖÛú ¯Ö¸üßõÖê¾Öêôûß ´Öãôû ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡ÖÖÓ“Öß ”ûÖ®Ö®Öß ´Öã»ÖÖÜÖŸÖß¯Öæ¾Öá 

Ûú¸üÞµÖÖŸÖ µÖê‡Ô»Ö. ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ“Öß ÛúÖÝÖ¤ü¯Ö¡Öê ¾Öî¬Ö ®ÖÃÖ»µÖÖÃÖ, ´Öã»ÖÖÜÖŸÖ ‘ÖêŸÖ»Öß •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. 

17. »ÖêÜÖß ¯Ö¸üßõÖÖ, ¯ÖÏÖŸµÖ×õÖÛú ¯Ö¸üßõÖÖ ¾Ö ´ÖÖî×ÜÖÛú ¯Ö¸üßõÖêÃÖÖšüß ˆ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß Ã¾ÖÜÖ“ÖÖÔ®Öê ˆ¯Ö×Ã£ÖŸÖ ¸üÖÆüÖµÖ“Öê †ÖÆêü. 

ŸµÖÖÓ®ÖÖ ×¾ÖªÖ¯ÖßšüÖ´ÖÖ±ÔúŸÖ ÛúÖêÞÖŸµÖÖÆüß ¯ÖÏÛú¸ü“ÖÖ ¯ÖÏ¾ÖÖÃÖ ¾Ö ¤îü®ÖÓ×¤ü®Ö ³Ö¢ÖÖ ×¤ü»ÖÖ •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüß. 

18. ̂ ´Öê¤ü¾ÖÖ¸üÖÓ®Öß †Öò®Ö»ÖÖ‡Ô®Ö ¯Ö¬¤üŸÖß®Öê ³Ö¸êü»Öê»ÖÖ †•ÖÔ †Ö¾Ö¿µÖÛú ŸµÖÖ ¯ÖÏ´ÖÖÞÖ¯Ö¡ÖÖÓÃÖÆü µÖÖ ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖÛú›êü 

×¤ü.30/07/2016 ¯ÖµÖÕŸÖ ´ÖÖ.Ûãú»ÖÃÖ×“Ö¾Ö, ×¿Ö¾ÖÖ•Öß ×¾ÖªÖ¯Ößšü, ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü-416 004. µÖÖÓ“µÖÖ ®ÖÖ¾Öê 

ÃÖÖµÖÓÛúÖôûß 6:00 ¾ÖÖ•Öê̄ ÖµÖÕŸÖ ¯ÖÖêÆüÖê“Ö ÆüÖêŸÖß»Ö †¿ÖÖ ×¸üŸÖß®Öê ¯ÖÖšü¾ÖÖ¾ÖêŸÖ. ¾Öêôêû®ÖÓŸÖ¸ü ÛúÖµÖÖÔ»ÖµÖÖŸÖ ¯ÖÖêÂ™üÖ®Öê ØÛú¾ÖÖ 

‡ŸÖ¸ü ´ÖÖ¬µÖ´ÖÖŸÖæ®Ö ¯ÖÏÖ¯ŸÖ ÆüÖêÞÖÖ¸êü †•ÖÔ ×¾Ö“ÖÖ¸üÖŸÖ ‘ÖêŸÖ»Öê •ÖÖÞÖÖ¸ü ®ÖÖÆüßŸÖ.  

×šüÛúÖÞÖ :- ÛúÖê»ÆüÖ¯Öæ̧ ü 
×¤ü®ÖÖÓÛú :- 06/07/2016           ›üÖò.¾Æüß.‹®Ö.Ø¿Ö¤êü 

¯ÖÏ³ÖÖ ü̧ß Ûãú»ÖÃÖ×“Ö¾Ö 


